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Regulamento do Programa de Monitoria

A Pré-Reitora Académica, no uso de suas atribuicdes institui e sanciona o seguinte regulamento:

DA ORGANIZACAO E DAS FUNCOES

Art. 12 - O Programa de Monitoria sera organizado, supervisionado e administrado pela
Pré-Reitoria Académica, observando-se as diretrizes divulgadas pela Pro-Reitoria
Administrativa, através de uma comissao, composta da seguinte forma:

a) pelo Diretor
b) pelo Coordenador de cada curso de graduacao
¢) por um aluno escolhido entre os representantes de turma

Art. 22 - As funcdes de aluno-monitor serao exercidas por integrantes do corpo discente
dos cursos de graduacao, classificado mediante nota aferida em Histérico Escolar e
Entrevista dos Docentes titulares das disciplinas com oferta de monitoria.

9 - O candidato devera ter cursado com aproveitamento igual ou superior a 8,0 (oito)
na disciplina em que pretende exercer a monitoria.

2 - O monitor exercera suas funcdes com no minimo 12 (doze) e no maximo 20
(vinte) horas semanais, por um periodo de até 05 (cinco) meses, podendo fazer jus,
enquanto no exercicio da monitoria, a uma bolsa-auxilio incidente sobre, no maximo,
06 parcelas da semestralidade (cotas 1 a 6 ou 7 a 12), em valor fixado no termo de
compromisso.

2 - A bolsa auxilio incidira a partir da assinatura do termo de compromisso, nao
retroagindo seus efeitos até o final do periodo letivo, salvo as hipoteses de rescisao
previstas neste Regulamento, no Termo de Compromisso e outras normas.

2 - Na hipétese do candidato a monitoria remunerada que tenha sido selecionado ser
beneficiario de outro desconto nas parcelas mensais, proveniente de convénios,
projetos ou outros congéneres, este sera cancelado, passando a incidir o desconto da
Monitoria enquanto perdurar o Termo de Compromisso firmado, findo o qual, o
monitor podera reativar o desconto de origem, caso este ainda vigore.

2 - No caso do aluno ser beneficiario de outro desconto, este deve solicitar, junto ao
protocolo a suspensdo proviséria desse beneficio.

2 - Ao término da monitoria sera concedido ao candidato, mediante aprovacao pela
comissao de monitoria, um certificado de 80 horas de monitoria, bem como concessao
de 20 horas de atividades complementares no curriculo académico do aluno;

Art. 32 - As funcdes de Professor Orientador de Monitoria serao exercidas pelo docente da
disciplina escolhida, conforme dispuser o Plano de Monitoria do respectivo campus.

DAS ATRIBUICOES
Art. 42 - S3o atribuicdes do Monitor:
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Art.

a) colaborar com o docente em atividades didatico-cientificas, na realizacao de
trabalhos praticos e experimentais, em atividades em sala de aula e em laboratorios,
na orientacao de alunos esclarecendo e tirando duvidas;

b) Responder duvidas dos alunos em férum eletrénico, em até 5 dias decorridos da
postagem da divida;

c) participar de atividades que propiciem o seu aprofundamento na disciplina, através
da pesquisa, redacao de monografia, revisao de textos e resenhas bibliograficas;

d) elaborar relatério semestral das atividades desenvolvidas;

e) assinar Termo de Compromisso ao ingressar na Monitoria e, em caso de desisténcia
do programa, justificar-se junto a direcao do campus onde exerce a monitoria,
comunicando o fato por escrito, através de requerimento, junto ao protocolo da
instituicao;

f) repor as atividades decorrentes de faltas, quando houver.

Paragrafo Unico: As atribuicdes do monitor sao exclusivamente auxiliares.

2 - Sao atribuicdes do professor-orientador de monitoria:

a) definir o plano de orientacao ao monitor da disciplina, do qual constarao as
atribuicoes do Monitor, os objetivos a serem alcancados, as atividades especificas
destinadas ao estimulo a carreira do Magistério, as formas de acompanhamento e
avaliacao do desempenho;

b) avaliar, na presenca do monitor, o relatério mensal, emitindo parecer;

c) elaborar o relatério semestral das atividades executadas para apresentacao ao
coordenador de curso;

d) indicar ao coordenador respectivo a dispensa do monitor, mediante exposicao de
motivos;

e) acompanhar a frequéncia dos monitores as atividades realizadas no forum
eletronico ou encontros presenciais de estudo;

f) emitir certificado de participacao no programa de monitoria, assinando junto com o
diretor de campus.

DA SELECAO E CLASSIFICACAO

Art.

69 - A Selecao e Classificacao dos alunos para Monitoria se dara:

a) Periodo de inscricao de : PRIMEIRO MES DE CADA SEMESTRE

b) Forma de Selecao: Os alunos serao selecionados com base na analise do histérico
escolar (de acordo com a sua nota de Aprovacao na Disciplina, que devera ser maior
que 8,0 no resultado final) e da proficiéncia do aluno, atestada pelo professor da
disciplina para qual foi selecionado .
¢) Divulgacao : O resultado final da classificacao saira no dia 10 DO SEGUNDO MES
DO SEMESTRE e sera divulgado via aplicativo do aluno.

Art. 7 2 - O processo seletivo sera realizado por Comissao Examinadora constituida por
trés docentes, que indicara os candidatos habilitados, classificando-os, obrigatoriamente,
em ordem decrescente para o preenchimento de vaga, considerando-se aprovados os que
obtiverem média igual ou superior a 8,0 (oito), nota esta alcancada na aprovacao da
disciplina.

Paragrafo Unico - Serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

1) maior nota obtida na disciplina cursada;
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2) coeficiente de rendimento (CR);
3) Atestado de maior proficiéncia expedido pelo professor da disciplina;

4) maior niUmero de disciplinas ja cumpridas.

Art. 8 2 - Nao sera permitida acumulacao de Monitorias, nem a monitoria com outra ajuda
de custo que obrigue o cumprimento de carga horaria especifica.

Art. 9 2 - A dispensa da monitoria sera homologada pela Comissdao de Monitoria, diante de
raz0es apresentadas pelo diretor, a pedido do aluno, ou se forem verificadas infracdes a
este regulamento.

Art. 10 @ - Sera cancelado o termo de compromisso do aluno:

a) que durante o semestre letivo a que se refere o concurso tiver sua situacao
académica definida como trancamento ou nao inscrito;

b) cujas faltas ultrapassarem 15% das horas de atividades mensais previstas no Plano
de Monitoria do Campus.

Art. 11 2 - Os casos omissos neste Regulamento serao analisados pela Direcao do campus.

Art. 12 ¢ - As inscricdes podem ser feitas gratuitamente neste endereco, até 10/03/2020
as 23:55. Caso o candidato nao atenda as condicOes deste edital, serad automaticamente
desclassificado.

DAS DISCIPLINAS
Art. 13 9 - As disciplinas que terao monitoria sao:

CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

e NOO1 - Linguagens e Pesquisa

e NOO8 - Homem, Cultura e Sociedade

e NOO5 - Anatomia Humana

* NOOG6 - Citologia, Histologia e Embriologia

* NO38 - Fundamentos da Bioquimica

e NO15 - Recreacao e Lazer

* NO16 - Ginastica e Movimento Humano

« NO17 - Fundamentos Histéricos e Filoséficos e Eticos
* NO22 - Pratica do Profissional de Enfermagem
* N028 - Primeiros Socorros

e NO33 - Introducao a Nutricao

e NO34 - Fisiologia Humana

e NO39 - Neuroanatomia Humana
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NO40 - Fundamentos de Fisioterapia e Corporeidade

N041 - Anatomia dos Animais Domésticos |

N042 - AtuacOes do Médico Veterinario na Sociedade

NO45 - Sistemas e Teorias em Psicologia

N046 - Filosofia, Epistemologia e Histéria da Psicologia

NO54 - Microbiologia, Imunologia e Parasitologia
* NO56 - Processos Psicolégicos |

CIENCIAS JURIDICAS E EMPRESARIAIS

NOO2 - Teoria Geral da Administracao
NOO3 - Introducdo a Contabilidade
NO004 - Ciéncias Exatas e Tecnologias

NOQ9 - Comportamento Organizacional
NO10 - Ciéncia Politica e Teoria do Estado
e NO22 - Teoria do Direito

CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS

e N164 - Estrutura de Dados
e 4197 - Estatistica Aplicada
e 6733 - Pesquisa Operacional em Sistemas
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